SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
TRANSCARIBE S.A.

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016
Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PR’ESTACIC')N DE SERVICIO PARA LA R,EALIZACI’C')N DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

OBJETO

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA
REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS
EXAMENES COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

Segln el Clasficador de Bienes y Sewicios de las N.U., contenido
en la direccién: wsww.colombiacompra.gov.co/es/Clasficacién, la siguiente
es la codificacion de Ios bienes requeridos: Cédigo UNSPSC 85122201:
Servicio de evaluacion y valoracién del Estado Individual de Salud.

PRESUPUESTO OFICIAL

CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
TRES PESOS M/CTE ($5.936.293,00)

CONVOCATORIA VEEDURIA CIUDADANA

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, TRANSCARIBE S.A. convoca a las
Veedurias Ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, para que ejerzan vigilancia
preventiva y posterior del proceso de gestién, haciendo recomendaciones escritas y
oportunas ante esta Entidad y ante los Organismos de Control del Estado, para mejorar la
eficiencia institucional y la actuaciéon de los funcionarios publicos de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Ley 850 de 2003, para lo cual pueden consultar este
proceso en el Portal Unico de Contratacion Estatal: www.contratos.gov.co. \
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Cartagena de Indias, D.T. y C., Noviembre de 2016
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SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
TRANSCARIBE S.A.

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016

Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
OCUPACIONALES Y

EVALUACIONES MEDICAS

DEMAS

EXAMENES

COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.
CRONOGRAMA DE LA INVITACION
ACTIVIDAD FECHA y LUGAR
Publicacién de estudios previos ejDesde el 18 de Noviembre de 2016. Portal de
invitacién publica contratacion SECOP: www.contratos.gov.co
Desde el 21 de Noviembre de 2016, hasta el 25 de
Noviembre de 2016 a las 03:.00 pm. en N
Plazo para presentar oferta TRANSCARIBE S.A. ubicada en Crespo Carrera 52 i
No. 66-91 Edificio Eliana, en la ciudad de Cartagena.
El informe de evaluacion se publicard el 30 de
o . Noviembre de 2016 en el Portal de contratacion
g:b(lblfceartc;én del Informe de evaluacion de SECOP. www.contratos.gov.co. También estara
disponible en fisico en las oficinas de TRANSCARIBE
S.A
Los proponentes podréan presentar observaciones
. dentro del dia ha&bil siguiente a la publicacion del
::r’wlgzr?nepg;ae\f)arﬁjsai?éir dgﬁ:grg?ecr'g;es al informe de evaluacién, hasta las 6:00 pm en las
oficinas de TRANSCARIBE S A.
Respuesta a las  observaciones|Dentro de los cinco dias habiles siguientes al
presentadas y Comunicaciébn  de|vencimiento del plazo para presentar observaciones
aceptacion de la oferta o declaratoria de|al informe de evaluacién. Portal de contratacion
desierta SECOP: www.contratos.gov.co.
CAPITULO | \,’

INFORMACION GENERAL
1.1.- DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente invitacion publica tiene por objeto adelantar un proceso de seleccion de MINIMA
CUANTIA que tiene fundamento juridico en las normas aplicables en la contratacidn estatal,
establecida en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con la Ley 80 de 1993,
modificada por la ley 1150 de 2007 y articulos 2.2.1.2.1.51 y 22.1.2.1.52 del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, procedimiento a través del cual las Entidades Publicas pueden
escoger sus contratistas, cuando el valor de la contratacion no exceda el 10% de la Menor Cuantia
de la entidad.

Aesta Invitacién Publica podran presentar propuesta personas Naturales, Juridicas,
Individualmente, en Consorcic o en Unidbn Temporal y las demas formas de
sociacion contempladas en la ley para participar en Procesos de Contratacion
statal.
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SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
TRANSCARIBE S.A.

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016
Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

Se convocaa las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales,
benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados
de investigacién, para que realicen control social al proceso de contratacién.

1.2.- INSTRUCCION PRELIMINAR

Antes de presentar su oferta, el interesado debe comprobar que no se encuentra incurse en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y demas prohibiciones para contratar, las
cuales estan establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, la ley 1474 de 2012 y demas
normas que regulan esta materia.

Ademas, deben analizar con adecuado detenimiento el contenido de la presente Invitacién Publica;
los Estudios y Documentos Previos; las Normas del Régimen de la Contratacién Plblica, tales
como las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, Decretos Reglamentarios, los
impuestos y gastos aplicables a la legalizacion y ejecucion del contrato, y todos los aspectos que
puedan influir en el valor de su propuesta.

1.3.- PRESUPUESTO OFICIAL

TRANSCARIBE S.A. ha estimado el Presupuesto Oficial para el objeto de la presente Contratacion
de Minima Cuantia, en CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MiL DOSCIENTOS
NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($5.936.293,00) IVA INCLUIDO, soportade en el Disponibilidad
Presupuestal No. 259 del 26 de abril de 2016, expedido por el Profesional Especializado de
Presupuesto.

El Presupuesto Oficial esta determinado en los Estudios y Documentos Previos, el cual incluye los
valores correspondientes a impuestos, tasas, estampillas y demas erogaciones que debe tener en
cuenta cada proponente; ademas comprende todos los costos que puede generar el Objeto de la
Contratacion, por lo que, el proponente debera proyectar todos los costos en que pudiere incurrir
durante la ejecucion del contrato.

1.4.- PUBLICACION DE DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION

TRANSCARIBE publicara la documentacién relacionada con el proceso de seleccion en la patNRa
www.contratos.gov.co. 4

CAPITULO Il
ETAPAS DEL PROCESO

2.1.- CRONOGRAMA DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

El cronograma se encuentra al inicio del presente documento, discriminando las etapas del
proceso, las fechas y lugares donde se desarroilarén y las direcciones fisicas y electrénicas para
consultar los documentos.



SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
TRANSCARIBE S.A.

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016
Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PR,ESTACIC')N DE SERVICIO PARA LA REALIZACI’C')N DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

NOTA: En la eventualidad de que los procedimientos y/o plazos descritos en el
cronograma sean extendidos por TRANSCARIBE S. A, la entidad, publicara
ADENDA en el cual informe de esta circunstancia a los posibles interesados
indicando las nuevas fechas, que seran publicadas a través de la pagina WEB
(www contratos.gov.co)

2.2.- ACLARACIONES Y MODIFICACIONES (ADENDAS) A LA INVITACION PUBLICA.

La modificacion de la Invitacion y de los plazos y términos del presente Proceso de Seleccidn
establecidos en el Cronograma se realizara a través de Adendas.

Las adendas se expediran a mas tardar dentro del dia habil anterior al cierre del proceso.

2.3.- PUBLICACION DE LA EVALUACION Y DE LA VERFICICACION DE LA CAPACIDAD

La evaluacién realizada al precio, junio con la verificacion de la capacidad juridica, técnica y de
experiencia, sera publicada en la pagina web www.contratos.gov.co, de acuerdo al cronograma.

2.4.- TRASLADO PARA OBSERVACIONES

Publicada la verificacion de requisitos habilitantes, segin el caso, y de la
evaluaciéon del menor precio, la entidad otorgara el plazo establecido en el
cronograma  del proceso ., para que bs proponentes puedan presentar
observaciones a la evaluaciéon. Las respuestas a las observaciones se
publicaran en el SECOP simultdneamente con la comunicacion de aceptacion de
pro puesta

2.5.- CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

En el caso, que las propuestas presentadas, no cumplan con los requerimientos
de la invitacion, la entidad declarara desierto el proceso mediante acto motivado
que se publicara en el SECOP. Si hubiere proponentes, el término para presentar
el recurso de reposicion correra desde la notificacién del acto correspondiente.

Igualmente se declarara desierto, en el evento en el que no se reciba oferta alguna
por parte de los interesados, el dia fijado para el cierre y recibo de propuestas.

’6.- OFERTA UNICA HABIL

e conformidad con el articulo 2.2.1.1.22.6 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, TRANSCARIBE S.A, podra adjudicar el contrato cuando solo se
haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes
exigidos y satisfaga los requisitos de la presente invitacion.

2.7.- ADJUDICACION - COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

e
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SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
TRANSCARIBE S.A.

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016
Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

Atendiendo el contenido del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082
de 2015, la entidad adjudicara la invitacién pdblica a través de comunicacién de
aceptacion de la oferta dentro del plazo indicado en el "CRONOGRAMA DEL
PROCESQO". La comunicacién de aceptacion de la oferta, la entidad manifestara la
aceptacién expresa e incondicionalde la misma.

TRANSCARIBE S.A. manifestara mediante comunicacidén escrita, la aceptacién expresa de la
oferta con el menor precio, siempre que haya cumplido con las condiciones exigidas en la
invitacion Puablica. Igualmente, en dicha comunicacién se incluiran los datos de contacto de esta
Entidad y del Supervisor o Interventor designado, segun el caso. Con la pubiicacién de la
comunicacién de aceptacidén en el SECOP, el proponente seleccionado quedara informado de la
Aceptacién de su Oferta.

La oferta y su Aceptacién constituyen el contrato, al tenor de lo indicado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015.

TRANSCARIBE S.A. podra aceptar la oferta cuando solo se haya presentado un oferente, siempre
que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la Invitacién Pubiica.

El proponente con la presentacién de la propuesta acepta todas las condiciones
técnicas establecidas en la invitacién y en el estudio previo, que estara a disposicién
de los interesados en la oficina asesora juridica y en el SECOP.

2.8.- PUBLICIDAD DE LA INVITACION.

Las personas interesadas en consultar LA INVITACION PUBLICA, y demas
documentos del proceso lo podran hacer en la fecha sefalada en el cronograma
de actividades, a través de Internet en el Portal Unico de Contratacién
www contratos.gov.co -SECOP -, o fisicamente en la oficina asesora juridica de
TRANSCA RIBE S. A, ubicada en Crespo Cra 58 calle 67 W 66-91.

2.9.- CORRESPONDENCIA

Toda correspondencia que se dirija a TRANSCARIBE S A. con motivo del presente proces
contratacion, debera ser enviada en medio fisico a : ¢

TRANSCARIBE S.A. - Oficina Asesora Juridica

Direccion: Crespo Cra 5 a No. 66 - 91 Edificio Eliana Piso 2
Cartagena - Colombia

Referencia: Minima Cuantia No. TC-MC-001-2016

TRANSCARIBE S.A. no sera responsable por la correspondencia enviada a otras dependencias,
direcciones o remitidas por correo electrénico.

TRANSCA RIBE S.A. dejara constancia de la fecha hora de recibo de las
ofertas nombre o razén social de los oferentes y sus Representantes legales.



SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO

TRANSCARIBE S.A.

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016 Transcaribe
Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

CAPITULO Il

CONDICIONES GENERALES DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

3.1.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS

La propuesta debe ser presentada en dos (2) sobres debidamente cerrados. En cada sobre se
hara constar el nombre del proponente y su direccién comercial y se dirigira de !a siguiente forma:

TRANSCARIBE S.A.
INVITACION PUBLICA No. TC-MC-005-2016

NOMBRE DEL PROPONENTE:
DIRECCION:

CIUDAD:

TELEFONO - CELULAR:
CORREO ELECTRONICO:
FAX:

ORIGINAL O COPIA

No. DE FOLIOS

En caso de discrepancia entre el original y la copia, se tendra en cuanta la informacion contenida
en el original.

El original y las copias de la propuesta deberan ser totalmente legibles, debidamente foliados de
acuerdo con el indice de la misma.

No se recibiran ofertas enviadas por correo electrénico o por fax.

Los sobres de las propuestas deben ser entregados en la direccion determinada para el efecto en
la presente Invitacion PUblica. No se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que
fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora limite para la presentacién de las
propuestas.

TRANSCARIBE S.A. no se hace responsable cuando los sobres no estén correctamente marcados
y dirigidos a la direccién sefialada, caso en el que se entendera por no presentada la oferta.

NOTA No. 1. De acuerdo a la Circular No. 017 emitida por Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales solamente podran exigir la legalizaciéon de acuerdo con !a Convencion de la

A Wpostilla o la consularizacion de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de
egalizacién no es procedente para los documentos privados.

uando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento

publico legalizado de acuerdo con la Convencidén de la Apostilla, la Entidad
Estatal no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones

%



SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
TRANSCARIBE S.A.

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016
Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

adicionales de ninguna autoridad nacional ¢ extranjera, puesto que el tramite de la A
postilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de Ila Convencién de la A
postilal, el pais de origen del documento puede tener una autoridad que
verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra
autoridad centralizadora que es quien emite la Apostila. En consecuencia, Ias
Entidades Estatales deben aceptar la Apostila expedida por la autoridad
centralizadora correspondiente.

NOTA 2. Las personas interesadas en. consultar la presente INVITACION PUBLICA lo
podran hacer a través de Internet en la pagina web www.contratos.qov.co o en
la péglna web de la entidad WWW.transcaﬂbe.ClOV.CO.

NOTA 3. Los interesados seran responsables de verificar la totalidad de sus
propuestas, motivo por el cual no se podran alegar errores de digitacion,
transcripcion, impresién y similares, para justificar errores de la propuesta.

3.2.- LUGAR FiSICO DE RECEPCION DE PROPUESTAS:

Se solicita el envié de la propuesta en ORIGINA L y UNA (01) copia que incluya el
valor del servicio, discriminando IVA y todos los costos conexos con el servicio, con
los documentos requeridos en Ila presente invitacion publica, debidamente
foliados a nombre de la Oficina Asesora Juridica de TRANSCARIBE S.A,, los
cuales seran recibidos en el Barrio Crespo calle 67 Cra 58 W 66-91 Edificio Eliana,
hasta el dia y hora sefialados en el cronograma del proceso.

No se recibiran propuestas enviadas por fax o por correo electronico.

3.3- GASTOS PARA LA PREPARACION DE LA PROPUESTA, PARA EL
PERFECCIONAMIENTO Y PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Todos los gastos que se deriven de la preparacion de la propuesta, corren exclusivamente a cargo
del oferente.

Al momento de preparar la propuesta el oferente debera tener en cuenta todos los posibles
gastos que afecten la estructuracidn de la misma, sin que posteriormente, por esta razdn, pueda
alegar la existencia de desequilibrio econémico a su favor.
Estos gastos deberan incluir lo correspondiente a pago de impuestos, derechos, valor de primas,
nstitucién de polizas, tasas, parafiscales, publicaciones y demas erogaciones derivadas del
¢ eccionamiento del contrato y su posterior ejecucion. /ﬁ

\ CAPITULO IV
DOCUMENTO Y REQUISITOS DE LA PROPUESTA &



SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
TRANSCARIBE S.A.

TransCaribe |

INVITACION PUBLICA No. TC- MC- 005- 2016
Decreto Reglamentario No. 1082 de 26 de mayo de 2015

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

4.1.- DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTARSE A LA PROPUESTA

4.1.1.- DOCUMENTACION JURIDICA

4.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El presente documento constituye el Anexo No. 1 a la presente invitacion. La Carta de
Presentacion debera estar suscrita por el proponente o por el representante legal en
caso de personas juridicas. Para la presentacidn de la oferta y la ejecucion del
contrato, el oferente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas que se
describen en la presente invitacion, las cuales seran de obligatorio cumplimiento
en caso de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccién. Una vez
presentado y suscrito la carta de presentacidén se entendera obligado el proponente
a su cumplimiento. (Requisito de verificacion).

4.1.1.2 ACTA DE CONSTITUCION CONSORCIAL O DE UNION TEMPORAL.
PROPONENTES PLURALES:

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o
Unién Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el
grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que o
conforman individualmente consideradas. Podran participar Consorcios y Uniones
Temporales, para lo cual se deberancumplir los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unibn Temporal, y especificamente la

circunstancia de tratarse de uno u oftro, lo cual deber declararse de
manera expresa en el acuerdo de asociaciéon correspondiente, sefalalando las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,

actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros del consorcio o
la union temporal en la propuesta y en la ejecucion de las  obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de Ia Unidén
Temporal de un a (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para la prestacién de los servicios ¢ de la vigencia del contrato

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de

las personas juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal,

, \Qla capacidad de sus representantes para la constitucion del Consorcio o union Temporal, asi
mo de la propuesta para fa presentacién, celebracion y ejecucion del contrato.

.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

EL Objeto social de la persona juridica debera contener actividades relacionadas
con el objeto de I[a presente invitacion. El certificado debe ser expedido con
anterioridad no mayor a treinta (30) dfas a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion de minima cuantia. La persona juridica que presenta la oferta debera

/)g/
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contar con una experiencia minima de tres (3) afos de estar inscritas en la
Camara de Comercio respectiva. Si se trata de personas naturales deberan
acreditar su inscripcion en el registro mercantil mediante Certificado expedido por la
Camara de Comercio respectiva, cuyo objeto coincida con el de la presente
invitacion, con no mas de treinta (30) dias de expedicién a la fecha de cierre
de la presente invitacién. En caso de unién temporal o consorcio deberan adjuntar ia
correspondiente carta de intencion indicando a cargo de quien estarda la
representacion legal. (Requisito de verificacion).

Autorizacion del organismo, segln los estatutos de la sociedad proponente
para presentar ia propuesta y para la suscripcion del contrato, si a ello hubiese
lugar.

NOTA: En caso que la sociedad no se encuentre constituida, o no cumpla con
el objeto social, o no cumple con la duracién exigida en la presente invitacion,
a la fecha de cierre del presente proceso, la entidad procedera a RECHAZAR
la propuesta.

4.1.1.4. CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

En caso de ser personas naturales debera aportarse el certificado de matricula
mercantil, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de la presente seleccion de minima
cuantia y en el que conste que la persona natural se encuentre registrada con
minimo seis anos de antigiedad.

4.1.1.5. CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O DEL REPRESENTANTE LEGAL
EN EL CASO DE PERSONAS JURIDICAS (Requisito de verificacion).

4.1.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES expedido por |Ila
contraloria general de la republica del oferente y del representante legal en el
caso de los entes societarios (Requisito que sera verificado por la entidad, en
los términos de la Ley 962 de 2005, ley 1238 de 2008, y la circular 5 de 2008).

4.1.1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS expedido por |la
procuraduria generai de la nacion del oferente y del representante legal en el caso
de los entes societarios. Requisito que sera verificado por la entidad, en los
términos de la Ley 962 de 2005, ley 1238 de 2008, y la circular 5 de 2008)
4.1.1.8 RU.T. (requisito de verificacion).

4.1.1.9 CONSTANCIAS QUE ACREDITEN AFILIACION Y ENCONTRARSE
CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. (Requisito de
verificacion). Debidamente refrendadas por el revisor fiscal si lo hubiere, y/o
suscrita por el representante legal, en las que conste el cumplimiento en el pago
de aportes parafiscales y de seguridad social de los seis (6) meses anteriores

la fecha de cierre. La informacién presentada se entiende suministrada bajo la

vedad del juramento, en el caso de personas naturales se debera presentar

[
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afiliacién vigente al sistema de seguridad social integral, o cual constituye el Anexo No.
3 a la presente invitacion.

Una vez perfeccionado el contrato, el contratista deberd presentar para recibir
cada pago del wvalor total del contrato, una certificacion que establezca el
cumplimiento de Ila obligacién frente al Sistema de Seguridad Integral y pago de
parafiscales en los términos del parrafo anterior.

4.1.1.10 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE EN NINGUNA CAUSAL DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

41.1.11 FORMATO DE COMPROMISO ANTICORRUPCCION DILIGENCIADO
(ANEXO No. 4)

4.1.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA NACIONAL.
(Requisito que sera verificado por la entidad, en los términos del articulo 83 del del
Decreto 019 de 2012)

4.1.1.13 AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y SUSCRIBIR EL
CONTRATO EN CASO DE REQUERIRSE

41.1.14 COPIA DE LA LIBRETA MILITAR DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA

4.1.1.15- PERIODO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser valida por treinta (30) dias calendarios contados a partir de la fecha de
cierre de la invitacién publica, pero si las necesidades de la entidad asi lo exigen, esta podra
solicitar al proponente, que antes del vencimiento del plazo anteriormente establecido, prorrogue la
validez de la propuesta hasta un término superior al inicialmente sefialado, debiendo el proponente
proceder en conformidad.

El periodo de validez de la propuesta consta en el Anexo No. 1 a la presente invitacion, numeral 5.

4.1.2.- DOCUMENTACION TECNICA

4.1.2.1. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA

Se acreditara con la presentacién por lo menos DOS (02) certificaciones de experiencia que
acredite la experiencia en contratos similares al objeto de la presente invitacion plblica, ejecutados
satisfactoriamente dentro de los Ultimos dos (2) afios, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, expedidas por entidades oficiales y/o privadas con las que haya
contratado y cuya sumatoria en valor sea minimo del 100% del valor del presupuesto oficial
stimado para este proceso.
certificacién debe contener como minimo:

v"  Entidad contratante.

/&/
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Persona a la que certifica y nimero de identificacion.
Objeto del contrato.

Valor del contrato

Fecha de iniciacién y fecha de terminacion.
Suscripcion por parte de la persona que certifica.

RN NI NN

4.1.2.2. LICENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

De conformidad con lo establecido en el articulo primero (10) de la Resolucion No. 4502/2012,
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, quienes oferten servicios de salud y
seguridad en el trabajo, deberan adjuntar copia de la licencia otorgada por la respectiva
Secretaria, VIGENTE A LA FECHA DE CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION, Y
SUSCRIPCION DEL RESPECTIVO CONTRATO. PARAGRAFO. En caso que algunos examenes
sean realizados por subcontratacién, el contratista es responsable de informar y evidenciar
habilitacion vigente para la prestacién de dichos servicios.

4.1.4.- PROPUESTA ECONOMICA

Los proponentes deberan presentar su oferta especificando el valor de la misma en pesos
colombianos, con (IVA incluido). La Oferta Econémica debera presentarse en folio separado, en el
cual se deberan detallar los items especificados en el anexo No. 2 a la presente invitacion.

Se deja constancia que las ofertas se reciben sin perjuicio de la correccion aritmética a que haya
lugar.

CAPITULO V

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS
HABILITANTES. '

5.1.- COMITE EVALUADOR

Una vez recibidas fas propuestas TRANSCARIBE S.A. procedera a evaluar la oferta con el menor
precio. El comité evaluador para este proceso de seleccion estara integrado por:

+ JAIME JIMENEZ, P.E. Direccién Administrativa y Financiera - Area de Tesoreria
+ ESMERALDA CESPEDES, Técnico de la Direccion Administrativa y Financiera
o LILIANA CABALLERO CARMONA, P.E. Oficina Asesora Juridica

5.2.- EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Durante el término fijado en el cronograma de actividades, por medio del grupo de

trabajo conformado para el efecto, TRANSCARIBE S. A. hara los estudios del
sO Yy el analisis comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello
criterios de seleccion objetiva establecidos en esta invitacién.

11
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La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura
contratacién o al proponente, necesarios para la comparaciéon de propuestas,
servira de titulo suficiente para la inadmisién juridica y/o incumplimiento técnico y/o de
experiencia de los ofrecimientos hechos, segin lo establecido en los presentes
parametros de contratacion.

El hecho de invitar o presentar la oferta no adquiere, por ese so6lo hecho, la
adjudicacién del contrato.

Los requisitos habilitantes seran verificados al proponente con el precio mas bajo.

Los interesados en participar en el proceso de seleccién deberan sujetarse a los requisitos
habilitantes establecidos, conforme a la naturaleza y cuantia del objeto a contratar, tales como
juridicos, técnicos y financieros; los cuales seran verificados por la Entidad tnicamente al oferente
que presente el menor precio. En caso que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
se podrd contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio, previa
verificacion de sus calidades habilitantes, y asi sucesivamente hasta obtener un oferente
habilitado. Los miembros del Comité Evaluador podran solicitar las aclaraciones que estimen
pertinentes.

De no lograrse la habilitacion, se declarard desierto el proceso.
Las propuestas cumpliran con los requisitos juridicos, técnicos y econdmicos
como se estipulan a continuacién y la omisién de alguno de estos documentos

necesarios, impediratenerla en cuenta para la celebracién del contrato.

5.3. - CRITERIOS HABILITANTES

La verificacion de los requisitos habilitantes se haréd exclusivamente en relacién con el proponente
que oferte el precio mas bajo.

Seran requisitos habilitantes la Capacidad Juridica, la Experiencia y la Capacidad Técnica:

5.3.1 CAPACIDAD JURIDICA:

En la evaluacion juridica se determinard si el proponente y los documentos de
contenido juridico cumplen o no con los requisitos legales establecidos. EI
resuitado de ésta evaluacién sera CUMPLE o NO CUMPLE.

El proponente presentara los siguientes documentos:
.3.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
presente documento constituye el Anexo No. 1 a la presente invitacion. La Carta de
Presentacion debera estar suscrita por el proponente o por el representante legal en

caso de personas juridicas. Para la presentacidon de la oferta y la ejecucion del
contrato, el oferente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas que se

/\/
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describen en la presente invitacion, las cuales seran de obligatorio cumplimiento
en caso de resultar favorecido dentro de! presente proceso de seleccion. Una vez
presentado y suscrito la carta de presentacién se entendera obligadoel proponente
a su cumplimiento. (Requisito de verificacion).

5.3.1.2 ACTA DE CONSTITUCION CONSORCIAL O DE UNION TEMPORAL.
PROPONENTES PLURALES:

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o
Unién Temporal. En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el
grupo conformado por la piuralidad de personas, y no las personas que o
conforman individualmente consideradas. Podran participar Consorcios y Uniones
Temporales, para lo cual se deberancumplir los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unibn Temporai, y especificamente Ila

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deber declararse de
manera expresa en el acuerdo de asociacidn correspondiente, sefialalando las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,

actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros del consorcio o
la unibn temporai en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de fa  Union
Temporal de un a (01) aflo, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para la prestacion de los servicios o de la vigencia del contrato

Acreditar la existencia, representacién legal, y capacidad legal vy juridica de
las personas juridicas consorciadas o asociadas en Union Temporal,
y la capacidad de sus representantes para la constitucion del Consorcio o unién Temporal, asi
como de la propuesta para la presentacion, celebracién y ejecucion del contrato.

5.3.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

EL Objeto social de la persona juridica debera contener actividades relacionadas
con el objeto de la presente invitacién. E! certificado debe ser expedido con
anterioridad no mayor a treinta(30) dias a la fecha de cierre dei presente proceso
de seleccion de minima cuantia. La persona juridica que presenta la oferta debera
contar con una experiencia minima de tres (3) afos de estar inscritas en la
Camara de Comercio respectiva. Si se trata de personas naturales deberan
acreditar su inscripcién en el registro mercantil mediante Certificado expedido por la
Camara de Comercio respectiva, cuyo objeto coincida con el de la presente
invitacién, con no mas de treinta (30) dias de expedicion a la fecha de cierre
\de la presente invitacién. En caso de unién temporal o consorcio deberan adjuntar la
orrespondiente carta de intencién indicando a cargo de quien estara ja
resentacién legal. (Requisito de verificacion).

13
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Autorizacion del organismo, segun los estatutos de la sociedad proponente
para presentar la propuesta y para la suscripcion del contrato, si a ello hubiese
lugar.

NOTA: En caso gue la sociedad no se encuentre constituida, o no cumpla con
el objeto social, o no cumple con la duracién exigida en la presente invitacién,
a la fecha de cierre del presente proceso, la entidad procedera a RECHAZAR
la propuesta.

5.3.1.4. CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

En caso de ser personas naturales debera aportarse el certificado de matricula
mercantil, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de la presente selecciéon de minima
cuantia y en el gue conste que la persona natural se encuentre registrada con
minimo seis afos de antigledad.

5.3.1.5. CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O DEL REPRESENTANTE LEGAL
EN EL CASO DE PERSONAS JURIDICAS (Requisito de verificacion).

5.3.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES expedido por |la
contraloria general de Ia republica del oferente y del representante legal en el
caso de los entes societarios (Requisito que serd verificado por la entidad, en
los términos de la Ley 962 de 2005, ley 1238 de 2008, y la circular 5 de 2008).

5.3.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS expedido por la
procuraduria general de la nacion del oferente y del representante legal en el caso
de los entes societarios. Requisito que sera verificado por la entidad, en los
términos de la Ley 962 de 2005, ley 1238 de 2008, y la circular 5 de 2008)

5.3.1.8 R.U.T. (requisito de verificacion).

5.3.1.9 CONSTANCIAS QUE ACREDITEN AFILIACION Y ENCONTRARSE
CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. (Requisito de
verificacion). Debidamente refrendadas por el revisor fiscal si lo hubiere, y/o
suscrita por el representante legal, en las que conste el cumplimiento en el pago
de aportes parafiscales y de seguridad social de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de cierre. La informacién presentada se entiende suministrada bajo la
gravedad del juramento, en el caso de personas naturales se debera presentar
afiliacion vigente al sistema de seguridad social integral, 1o cual constituye el Anexo No.
a la presente invitacion.

Ung vez perfeccionado el contrato, el contratista debera presentar para recibir
cada pago del valor total del contrato, una certificacién que establezca el
cumplimiento de la obligacion frente al Sistema de Seguridad integral y pago de
parafiscales. en los términos del parrafo anterior.

/“%
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5.3.1.10 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE EN NINGUNA CAUSAL DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

5.3.1.11 FORMATO DE COMPROMISO ANTICORRUPCCION DILIGENCIADO
(ANEXO No. 5)

5.3.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA NACIONAL.
(Requisito que sera verificado por la entidad, en los términos del articulo 93 del Decreto
019 de 2012)

5.3.1.13 AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y SUSCRIBIR EL
CONTRATO EN CASO DE REQUERIRSE

5.3.1.14 COPIA DE LA LIBRETA MILITAR DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA

5.3.1.15- PERIODO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser valida por treinta (30) dias calendarios contados a partir de la fecha de
cierre de la invitacion publica, pero si las necesidades de la entidad asi lo exigen, esta podra
solicitar al proponente, que antes del vencimiento del plazo anteriormente establecido, prorrogue la
validez de la propuesta hasta un término superior al inicialmente sefialado, debiendo el proponente
proceder en conformidad.

El periodo de validez de la propuesta consta en el Anexo No. 1 a la presente invitacion, numeral 5.

5.3.2 CAPACIDAD TECNICA

En la evaluacién técnica se determinara si el proponente cumple con las
especificaciones establecidas en este numeral 6.1.1 de la presente
invitacién, y el requisito de habilitacién contenido en el
numeral 4.1.2.2. A esta evaluacion NO se le asignara puntaje, su resultado
sera CUMP LE o NO CUMPLE.

5.3.2.1 EXPERIENCIA;

En la evaluacién de experencia se determinara si el proponente cumple con las
especificaciones establecidas en este numera 4.1.2.1 A esta evaluacion NO se
le asignara puntaje, su resultado sera CUMP LE 0 NO CUMP LE.

5.4. OFERTA ECONOMICA

Se procedera a la verificacion de la oferta que tenga el menor valor total
ofertado (sumando valores unitarios con [VA}; en caso de presentar errores en
las operaciones aritméticas del contenido de la propuesta en lo correspondiente a

ecios, éstos se corregiran. Si esta propuesta aun sigue siendo la de menor valor,
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se elegird como la ganadora; de lo contrario se procedera a escoger la que le siga
en orden de elegibilidad de acuerdo al menor precio.

El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la Entidad Estatal
debe adjudicar el Proceso de Contratacién al oferente que cumpla con todas las
condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso
(estudios previos e invitacién a participar). y que ofrezca el menor valor. No hay
Jugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a
contratar, su calidad o sus condiciones.

La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor
precioc cumpla con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacibn de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

Se procedera a la verificacion de la oferta que tenga el menor valor total ofertado (sumando
valores unitarios con IVA); en caso de presentar errores en las operaciones aritméticas del
contenido de la propuesta en lo correspondiente a precios, éstos se corregiran. Si esta propuesta
aun sigue siendo la de menor valor, se elegird como la ganadora; de lo contrario se procedera a
escoger la que le siga en orden de elegibilidad de acuerdo al menor precio.

Presentaciéon de la oferta Econémica

- Los valores deberan expresarse en pesos colombianos, a precios fijos
inmodificables. Si la oferta presenta diferencias entre los precios unitarios y los
totales, para efectos de la evaluacién y adjudicacién se tendra en cuenta los
precios unitarios por servicio, incluyendo los costos directos e indirectos que genere
el servicio.

- La propuesta economica debera encontrarse en condiciones del mercado
y satisfacer las necesidades de la entidad, ademas debe ser clara y verificable
matematicamente, indicando los valores para cada item ofrecido, discriminando
cuales de estos bienes estan gravados con [VA © cuales estan exentos

- TRANSCA RIBE S. A. recibira ofertas sin perjuicio de la correccién aritmética a que
haya Jugar, sujetandose a los procedimientos enmarcados dentro del cronograma
del proceso.

- Debera tener en cuenta al momento de diligenciar el formato que el valor unitario
por servicio no podra ser cero (0)) pues sera causal de rechazo.

- Debera tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de |a
denominacion que asuman o del nivel territorial del que provengan, que se causen o

ilegaren_a causar por la celebracién y ejecucion del contrato objeto del presente
proceso seleccidn, seran de su cargo exclusivo.

A N
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-Si la oferta econdmica presenta errores de transcripcion de la actividad,
entre la cantidady el valor unitario de cada item de acuerdo al
presupuesto oficial entregado, se corregiran tales errores de acuerdo a |las
cantidades consighadas en el presupuesto oficial.

- TRANSCARIBE S.A. se reserva el derecho de ampliar 0 disminuir de acuerdo a
sus necesidades las condiciones del servicio solicitado, siempre y cuando no
sobrepase el presupuesto oficial estimado para la contratacion.

- Cuando el oferente presentare oferta econdmica con reducciones significativas
frente al presupuesto oficial, la entidad dard cumplimiento al procedimiento
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

5.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 7 del Decreto 1082 de
2015, en caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara e! contrato, entre los proponentes
empatados, al proponente que haya entregado primero la oferta entre estos, segun el orden de
entrega de las mismas.

5.4.- CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

TRANSCARIBE rechazara la oferta en los siguientes casos:

1. No incluir el objeto social de la sociedad, actividades relacionadas con el objeto
de la presentey con la duracién exigida al momento del cierre.

2. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial del proceso.

3. Cuando el oferente en Unién Temporal o Consorcio, presente dentro del
mismo proceso propuesta individual o formar parte de mas de un
Consorcio ¢ Unidén Temporal.

4. Cuando el representante Iegal, 0 los representantes legales de
una persona juridica ostenten igual condicion en otra u otras firmas que
también participen en el proceso de seleccién.

5. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales
de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la constitucién y ia Ley.

6. Cuando estan incompletas en cuanto omitan la incilusién de informacién o de

alguno de bs documentos necesarios para la comparacién objetiva de las
pro puestas, 0 so licitadas las aclaraciones, qnestos no cumplan los requisito s

establecido s en bs pliegos de condiciones.
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7. Cuando la pro puesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada
para el cierre del proceso o en una dependencia de [a entidad distinta a la
establecida en la presente invitacion para la recepcién de la misma.

8. Cuando se presente la pro puesta en forma subordinada al cumplimiento de
cualquier condicidn o modalidad o no cumpla con lbs requerimientos de tipo técnico
0 econdmico establecidos en lainvitacion.

9. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales
de disolcion ylo liquidacidon de sociedades.

10. Cuando el proponente no cumpla con fos criterios financiero s
establecidos en la invitacién

11 . Cuando el pro ponente se encuentre reportadc en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Repubilica.

12. Cuando la propuesta no presente bs documentos establecidos en el presente
proceso de seleccidén, salvo cuando se trate de documentos de verificacidén
subsanables.

13. Cuando el proponente no atienda oportunamente bs requerimientos hechos por
la Entidad, o incumpla cualquiera de bs requisitos sefialados en la invitacion a
ofertar.

14 Incorporar a la propuesta documentos que contengan informacién
que no corresponda a la realidad.

NOTA. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales se aplicaran todas
las anteriores a cada uno de sus integrantes.

CAPITULO VI
CONDICIONES DEL CONTRATO
6.1.- OBJETO

El contrato a celebrar tendré como objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA
LA REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS
EXAMENES COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

6.1.1. ALCANCE DEL OBJETO

A continuacion se hace la descripcidn el alcance del objeto: Se debera ofertar los servicios de
examenes ocupacionales de ingreso, periddico, reingreso, post incapacidad y de egreso, realizacion de
examen ‘sl\i‘r{co - visiometria y de exdmenes médicos clinicos o de laboratorios, Examenes Médico,

&R
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Clinico Electrocardiograma, Prueba de Esfuerzo, Espirometria, Audiometria. y demas exdmenes Examen
Médico, Clinico o de Laboratorio complementarios a que haya lugar, para los funcionarios de
TRANSCARIBE S.A, de acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas.

Evaluacién médica pre-ocupacional o de pre-ingreso, | Examen
con énfasis osteomuscular Médico
2 Evaluaciones médicas ocupacionales peridédicas | Examen 22
{programadas o por cambios de ocupacion), con énfasis | Médico
osteomuscular
3 Evaluaciobn meédica ocupacional de reingreso, post | Examen 6
incapacidad, de acuerdo a g lesién presentada por el | Médico
trabajador
4 Evaluacién médica de egreso, con énfasis | Examen 6
osteomuscular Médico
5 Examen clinico, visiometria Examen Clinico | 22
6 Electrocardiograma (para brigadistas) Examen Clinico | 9
7 Prueba de esfuerzo, (para brigadistas) Examen Clinico | 9
8 Espirémetria (para brigadista) Examen Clinico | 9
9 Audiometria (para brigadista) Examen Clinico | 9
10 Perfil lipidico (para brigadista) Examen de | 9
Laboratorio
11 Colesterol (para brigadista) Examen de {9
Laboratorio
12 Triglicerios (para brigadista) Examen de |9
laboratorio
13 Glicemia (para brigadista) Examen de | 9
Laboratorio
14 Examenes clinicos o de laboratorios, complementarios a | Examen 6
gue haya lugar para todos los funcionarios de | Médico, Clinico
TRANSCARIBE S.A... ylo de
Laboratorio

NOTA: LAS CANTIDADES SENALADAS SON ESTIMADAS, PARA EFECTOS DE PODER
ESTABLECER UN PRESUPUESTO, Y EL VALOR DE LAS OFERTAS A PRESENTAR POR LOS
INTERESADOS. UNA VEZ SUSCRITO EL CONTRATO, LAS CANTIDADES PUEDEN VARIAR
DEPENDIENDO DE LAS NECESIDADES QUE SURGAN AL INTERIOR DE LA ENTIDAD, Y CON
SUJECION AL VALOR DEL CONTRATO QUE CORRESPONDERA AL VALOR DEL PRESUPUESTO,
Y CON SUJECION AL VALOR PROPUESTO POR EL ADJUDICATARIO, TANTO TOTAL COMO
INDIVUALMENTE CONSIDERADO DE CADA EXAMEN O EVALUACION. .

La entidad solicitara la cita, y enviara la autorizacion, con la respectiva relacion del personal que sera
atepdido, especificando el servicio requerido de acuerdo con las necesidades del servicio, y respetando

el Wlor total del contrato. \‘\ 7&
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CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DE
TRANSCARIBE S.A.

Estas evaluaciones médicas deberan ser practicadas Unicamente por médicos laborales o especialistas

en sequridad y Salud en el Trabajo con Licencia Vigente.

Los brigadistas hacen parte del personal de planta de TRANSCARIBE S.A.
6.2.- PLAZO

El plazo de ejecucion serd desde la suscripcién del Acta de Inicio, hasta el 31 de diciembre de
2016, o hasta agotar el valor del contrato.

6.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Cartagena de IndiasD. Ty C.

6.4.- VALOR Y FORMA DE PAGO

Para cubrir la necesidad del objeto de contratacion, la entidad cuenta con un presupuesto de
CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS Mil. DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($5.936.293,00), respaldado con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
259 del 26 de abril de 2016.

EL VALOR DEL CONTRATO LO CONSTITUIRA EL VALOR TOTAL DE LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL CON QUE SE CUENTA EN EL PRESENTE PROCESO, ES DECIR LA SUMA
DE CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
PESOS M/CTE (5,936.293.00). LOS PROPONENTES DEBERAN OFERTAR DE ACUERDO AL
CUADRO DE ITEMS Y CANTIDADES SENALADO EN EL NUMERAL 7.1.3 DEL PRESENTE
DOCUMENTO, SIENDO EL OFERENTE GANADOR EL QUE OFERTE EL MENOR PRECIO.
UNA VEZ ADJUDICADO EL PROCESO, EL CUADRO DE ITEMS Y CANTIDADES OFERTADOS
SERVIRA DE REFERENCIA PARA LOS SERVICIOS EFECTIVAMENTE SUMINISTRADOS
TODA VEZ QUE EL CUADRO - SE REITERA - ES ESTIMATIVO DE LOS SERVICIOS. EL
SUPERVISOR REVISARA QUE LOS SERVICIOS PRESTADOS CORRESPONDAN AL VALOR
DE LO OFERTADO, Y EN ULTIMAS EL CONTRATO LO CONSTITUIRA EL VALOR DE LOS
SUMINISTROS EFECTIVAMENTE PRESTADOS SIN SUPERAR EL MONTO DEL
PRESUPUESTO.

Conforme al PAC de la entidad se haran pagos dentro de los 30 dias siguientes a la presentacion
de la factura en las oficinas de Transcaribe S.A., previa certificacion de recibido a satisfaccion por
parte del interventor del contrato y de acuerdo a las evaluaciones médicas efectivamente
solicitadas y prestadas.

6.5.- MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En el contrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan pactadas las
siguientes clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los
articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 dela Ley 1474 de 2011. a) MULTAS. -

TRAN§CARIBE S.A.. podra imponer al CONTRA TISTA muitas cuyo valor se liquidara
asi:
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a) POR MORA O INCUMPLIMIENTO PARCIAL: multas diarias sucesivas del 1% del
valor total del contrato no ejecutado, sin que estas sobrepasen el Diez por ciento
(10%) del valor total del contrato contadas a partir de! momento en que la entidad
tenga conocimiento de la ocurrencia del hecho, de acuerdo con el informe
presentado por el supervisor 0 quien este designe.

b) PENA PECUNIARIA: Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA esta debera pagar a titulo de Clausula
Penal Pecuniaria, el equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor del presente
contrato, valor que EL CONTRATISTA autoriza cobrar directamente de los saldos
que existan a su favor.

P ara efectos de imponer las sanciones y/o multas por incumplimiento del
contratista, se tendra en cuenta el debido proceso sefialado en el articulo
86 de la Ley 14 74

La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcialy no
definitivo de los perjuicios que cause a TRA NSCARIBE S. A, No obstante,
TRANSCARIBE S. A.. se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. Tanto
el valor de las multas, como el de la clausula penal pecuniaria seran descontados
de los pagos que se efectuen al CONTRA TISTA El pago de la clausula
penal pecuniaria estara amparadoc mediante péliza de seguros en las condiciones
establecidas en el presente contrato. Esta sancién se impondra conforme al
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 14 74 del 12 de julio de 201 1.

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la caducidad, impongan
multas, sanciones o0 declaren el incumplimiento, una vez ejecutoriados, se
publicaran en el SECOP y se comunicaran a la camara de comercic en que se
encuentre inscritc el Contratista respectvo. También se comunicara a la
Procuraduria General de la Nacion de conformidad con el articulo 31 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto 0019 del 10 de enero de
2012 y el Decreto Reglamentaric 1082 de 2015.

6.6.- CLAUSULAS EXHORBITANTES

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encueniran consignadas en la Ley 80 de 1993,
Articulos 15, 16, 17 y 18, en relacién con la modificacion, terminacion e interpretacién unilateral del
contrato y Caducidad Administrativa del Contrato.

6.8.- SUPERVICION Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

La vigilancia y coordinacién de la realizacion del objeto del contrato debera
hacerse a través de un funcionario designado para tal efecto, quien tendra a su
cargo vigilar el desarrolio de las actividades estipuladas en el contrato, teniend¢ en
cuenta el objeto del mismo y las disposiciones que la regulen; de conformidad con
las funciones establecidas en el Manual de Contratacién la Supervision la ejercera

4
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la Técnico de la Direccion Administrativa y Financiera de
TRANSCARIBE S.A., ESMERALDA CESPEDES DE ORO.

6.9.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituye, para todos los efectos, el Contrato
celebrado, con base en el cual se efectuard el respectivo Registro Presupuestal. Para la ejecucion
del contrato se tendran en cuenta las regulaciones y previsiones de los Estudios y Documentos
Previos y de la presente Invitacion Plblica.

6.10.- GARANTIAS

Segtn el contenido del articulo 2.2.1.2.1.5.4 del decreto Gnico reglamentario 1082 de
2015, la entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de
seleccibn de minima cuantia y en la adquisicién en grandes superficies. Sin
embargo por las caracteristicas del objeto de la presente convocatoria, una vez
perfeccionado el contrato, el contratista para la ejecucidon del contrato debera
constituir garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del presente contrato, para lo cual constituird una poliza expedida por
una Compaiiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia a
favor de TRANSCA RIBE S.A., de conformidad con lo establecido en la seccién 3
subseccion 1 — Garantias- articulo 2. 2 1 2. 3.1 .7 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 y el Art. 7 de la ley 1150 de 2007 . se determina el
cubrimiento de los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al (10%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DE LOS SERVICIOS: Por un valor equivalente al (20%) del valor del contrato,
con una vigencia igual al plazo del mismo y un afo mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un

porcentaje del 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y tres
(3) afos mas.

Estas garantias debera estar vigente hasta e momento de la liquidacién del
contrato, y en el evento en que este sea prorrogado, el plazo de las garantias
debera ser reajustado.

En caso de prorroga del plazo del contrato, el contratista deberda ampiiara su costa
la vigencia de la garantia por un término igual a la prérroga. Ilguaimente en caso
de adicion del mismo la garantia tendra las medidas correspondientes scbre
adiciones.

De acuerdo al contenido del articulo 2.2.1 .2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de R015, la entidad estatal, hara efectivas las garantias asi:

e
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1. Por medio del acto administrativo en el cual se declare caducidad del contrato y
ordene el pago al contratista y al garante, bien sea de la clausula penal o de los
perjuicios que ha cuantificado. El acto administrativo de caducidad constituye el
siniestro.

2. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad impone multas, debe
ordenar el pago al contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente
constituye el siniestro.

3. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad declare el
incumplimiento, puede hacer efectiva la clausula penal, y ordenar su pago al
contratista y al garante. E! acto administrativo correspondiente es la reclamacién para
la compafia de seguros.

NOTA: La garantia de cumplimiento, deberan expedirse teniendo en cuenta ademas
de lo descrito por la comparfia seguradora, la siguiente informacion y firmada por el
tomador:

Asegurado/Beneficiario:
Transcaribe S. A. Direccién:  Barrio
Crespo Cra 58 calle 67 N° 66-91
Teléfono: 6583332

6.11.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES
6.11.1.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
6.11.1.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones
y en trabamientos que pudieren presentarse.

3. Prestar los servicios requeridos que se encuentran relacionados en este estudio previo con
las caracteristicas exigidas, en el numeral 3.4 del presente documento.

4. Contar con el personal idéneo, especializado y autorizado por el Ministerio de Proteccion
Social, para llevar a cabo estas evaluaciones médicas. Las evaluaciones médicas deberan
ser practicadas Unicamente por médicos laborales o especialistas en sequridad y Salud en
el Trabajo con Licencia Vigente

5. Atender las observaciones o requerimientos que le formule TRANSCARIBE S.A, por
conducto del supervisor del contrato y corregir 1as fallas, en caso de no ser posible, emitir
por escrito una explicacion que fundamente este hecho.

6. R sponder por la calidad de los servicios prestados. //Q/
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7. Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o
a terceros.

8. Cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas y econdmicas presentadas
en la propuesta.

9. Mantener Informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades bajo
su responsabilidad, y cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato.

10. Responder por el cumplimiento de las actividades contractuales.

11. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con ia oportunidad y
periodicidad requeridas. Igualmente efectuar la entrega fisica de los expedientes y/o oficios
objeto de su conocimiento y tramite durante el periodo.

12. Mantener confidencialidad en el manejo de la informacién de aquellos eventos que por su
delicadeza lo estima TRANSCARIBE S.A.

13. El contratista debera estar habilitado para prestar los servicios requeridos. En caso que
algunos examenes sean realizados por subcontratacién, el contratista es responsable de
informar y evidenciar habilitacién de éste, para la prestacién de dichos servicios.

14. Responder por la administracién y entrega de los documentos producidos en cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

15. El contratista no podra ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados
de éi, ni subcontratar total o parcialmente sin la autorizaciéon previa y estricta de
TRANSCARIBE S.A.

6.11.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

En desarrollo del objeto contractual, el contratista adquirird con TRANSCARIBE S.A, las siguientes
obligaciones especificas:

1) Realizar exdmenes médicos ocupacionales de Ingreso, peribdicos, reingreso, post
incapacidad y de egreso, con énfasis osteomuscular al personal de planta de
TRANSCARIBE S.A., durante la vigencia del presente contrato, de acuerdo con lo descrito
en la autorizacion que remita el supervisor.

2) Realizar examen clinico - visiometria y demas examenes meédicos, clinicos y de
laboratorios, complementarios, que se requieran en razén de la valoracidon meédica,
durante la vigencia del presente contrato, de acuerdoe con lo descrito en la autorizacion que
remita el supervisor.

3) Realizar examen medico, clinicos y de laboratorios, a los miembros de las Brigadas de
Emergencias de TRANSCARIBE S.A, con relacién a la labor a desarrollar en las mismas,
talgs como Electrocardiograma, Prueba de Esfuerzo, Espirometro, Audiometria, perfil
lipiico, colesterol, triglicerio, glicemia y demas examenes complementarios que se
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requieran en razén de la valoracion medica durante la vigencia del presente contrato,
solicitadas por el supervisor del mismo.

4) Llevar a cabo la realizacién de los examenes médicos periddicos y visiometrias.

5) Contar con instalaciones, con sede en la ciudad de Cartagena de Indias, para la prestacion
del servicio del resto de los demas examenes, las cuales deben estar en condiciones
idoneas, de seguridad e higiene adecuadas para el desarrollo de la prestacion del servicio
requerido.

6) Aceptar los cambios que determine TRANSCARIBE S.A, por conducto del supervisor,
sobre la prestaciéon del servicio requerido, en el sentido de disminuir o aumentar las
cantidades solicitadas, previa comunicacién con cinco (5) dias de antelacion a la
prestacién del servicio.

7) Prestar los servicios en horario de lunes a viernes de 7:00 am a 5:00 pm y sabados de 8:00
ama12:00 m.

8) Realizar un cronograma de atencién de los requerimientos, el cual debe reflejar os tiempos
de respuesta acordados por parte del contratista y el supervisor.

9) Ejecutar las actividades médicas y horarios acordados con el supervisor y de acuerdo con
las actividades relacionadas en |a presente oferta.

10) Disponer del personal idéneo y necesario para la prestacion de los servicios. Por lo menos
un médico especialista en seguridad y salud en el trabajo o medicina del trabajo.

11) Hacer entrega de Informe Condiciones de Salud y Plan de intervencion, de acuerdo a los
resultados de las evaluaciones medicas.

12) Apoyo actividades del Plan de Intervencién de acuerdo a las Condiciones de Salud.
13) Mantener en custodia de Historias Clinicas realizadas a Funcionarios.

14) Garantizar que los elementos proporcionados para la actividad sean excelentes en calidad
y suministren 6ptimas condiciones de higiene y seguridad.

15) Contar con la infraestructura adecuada para realizar los respectivos examenes
relacionados con las especificaciones técnicas.

16) Atender las citas dadas segun programacion conjunta y horarios establecidos.

17) El contratista debera cancelar oportunamente los sueldos, prestaciones sociales, y aportes
al Sistema General de Seguridad Social del personal contratado y los honorarios
requeridos para la ejecucion del contrato.

18) Cumplir con las cogyiciones juridicas, técnicas, economicas y comerciales presentadas en
la OFERTA.

25
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19) Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para
atender sus obligaciones.

20) En caso de cualguier novedad o anomalia, reportar la situacién de forma inmediata, al
supervisor del contrato, por escrito.

21) Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contrato y responder por su
calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

22) Realizar evaluaciones meédicas pre-ocupacionales o de pre ingreso, por cambio de
ocupacion, post-incapacidad o reintegro o egreso, a solicitud del supervisor del contrato.

23) E! contratista asumira los costos para el desarrollo del objeto contractual tales como mano
de obra, insumos, materia prima, transporte, impuestos, etfc., y los demas costos directos e
indirectos requeridos para la ejecucién de las actividades propias del servicio contratado.

24) Hacer entrega de la copia de la evaluacion médica y el concepto respectivo al servidor, el
original del concepto médico debera ser remitido a la Direccion Administrativa y Financiera
de TRANSCARIBE S.A a mas tardar, dentro de los dos dias habiles siguientes de haber
sido practicados y las recomendaciones a seguir si las hubiera. Certificando si el nuevo
funcionario es apto, apto con restricciones 0 no apto. En caso de restricciones, el medico
debera presentar las recomendaciones que el empleador debe adoptar segun sea el caso.

25) Si al realizar la evaluacién médica ocupacional de egreso se encuentra una presunta
enfermedad profesional o0 secuelas de eventos profesionales no diagnosticados, ocurridos
durante el tiempo en que la persona trabajo, el contratista informaréd inmediatamente a
TRANSCARIBE S.A, la patologia y la conducta a seguir. Lo anterior, con el fin de iniciar los
tramites correspondientes para la determinaciéon del origen de la patologia, tratamiento,
rehabilitacion e indemnizacion si fuere el caso.

26) Mensualmente el contratista, presentard un informe general en una base de datos en
Excel, en medio magnetico y escrito, sobre las evaluaciones médicas pre-ccupacionales o
de pre ingreso, por cambio de occupacién, post-incapacidad o reintegro o egreso realizadas,
el cual debe incluir la siguiente informacion:

» Analisis demografico: sexo, edad, cargo, antigliedad.
+ Diagnéstico: Enfermedad versus factor de riesgo
e Recomendaciones

6.11.2.- OBLIGACIONES DE TRANSCARIBE S.A.

En virtud al contrato a desarrollarse, TRANSCARIBE S.A se obliga a:

1) Cancelar al contratista oportunamente, conforme a lo estipulado sobre el valor del contrato en
la forma, plazos y condiciones gue se indican en el mismo.

2) Autorizar por escrito al CONTRATISTA la prestacion del servicio, relacionando el nombre de
la(s) %\iona(s) gue requieren del mismo, especificando el ¢ (los) tipo de examen a realizar.
N

/5_/
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3) Designar un funcionario, en calidad de supervisor, encargado de efectuar vigilancia y control de
éste contrato.

4) En general prestar toda la colaboracién que requiera el CONTRATISTA, para la debida
ejecucion del contrato.

5) En los casos que se efectten los examenes en el lugar de domicilio de la contratante,
proporcionar el espacio adecuado para desarrollar dicha labor.

2.12.- NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION
LABORAL.

El contrato que se celebre como fruto del procedimiento de seleccién, se regira por
las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 , Articulo 94 de la Ley 14
74 de 2011, decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias
y compiementarias aplicables de conformidad con el Estatuto General De
Contratacion Estatal de la Replblica de Colombia. Los Contratantes estan
sujetos al régimen de responsabilidades cuiles, disciplinarias, fiscales, sociales y
penales sefialadas por la Ley. Ni la celebracién, ni la ejecucién de este contrato
generan relacién laboral ni derecho a prestaciones sociales.

2.13. - CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES.

Quien sea seleccionado como contratista dara estricto cumplimiento a las
obligaciones de que trata el At 23 de la Ley 1150 de 2007 vy la Entidad hara las
verificaciones e impondra las sanciones del caso.

2.14.- REGLAMENTACION DE LA CESION

El contratista no podra ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito de
TRANSCARIBE SA. pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la
aceptacion de la cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo
establecido en el Artiquio 893 del Coddigo de Comercio en concordancia con
las demas disposicionesyigentes s(zre la materia.

u\7 Dwvdpllﬁ

HUMBERTQ[JOSE RIPOLL DURANGO
Gerente TRANSCARIBE S.A.

Vo.Bo.
Funcionario Responsable de la Contratacién - Heidy Garcia Montes - Direct dministrativa y

Financiera
Jefe Oficina Juridica. Ercilia BarrioS\Florez.
P.E. Oficina Asesora Juridica. Liliana Caballero Ca
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefiores
TRANSCARIBE S.A.
Ciudad
Asunto: Invitacion Publica No 005 DE 2016 N
Apreciados Sefiores
., en mi condicion de (proponente o representante legal de (*) con
NIT ), presento a su consideracion propuesta para proveer los bienes o servicios de
fa invitacion, de acuerdo con los términos y condiciones establecidos por la entidad.
Declaramos bajo gravedad de juramento:
1. Que conocemos en su totalidad la Invitacién Publica No. de 2016 y
demas documentos de la Invitacion y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
2. Que nos responsabilizamos plenamente del contenido de la Propuesta y de los
compromisos que resulten de ella; ademas, que para la elaboracidén de la misma hemos
tenido en cuenta todos los puntos respectivos de las especificaciones y demas
documentos entregados a los proponentes.
3. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucion Politica y en la ley ni nos encontramos en ninguno de los «w«)

eventos de prohibiciones especiales para contratar.

4, Que en el evento de resuitar favorecido(s) con la adjudicacién, acepto(amos) cumplir el
objetivo de este proceso en los términos y dentro de las condiciones establecidas,
comprometiéndome(nos) a suministrar lo solicitado en esta propuesta y dentro de las
especificaciones, condiciones, plazos y garantias exigidas en el citado documento y a
suscribir a nombre y a completa satisfaccion de TRANSCARIBE S.A., todas las garantias
exigidas.

5. Que la presente propuesta no contiene informacién confidencial. (En
caso contrario debera indicarse de manera explicita los folios en los
cuales obra tal informacidén y la justificacion iegal y técnica que ampara esos
documentos).

6. Que en caso de ser elegido (s) me (nos) comprometo (comprometemos) a
guardar la reserva de confidencialidad de la informacion que llegare
(llegaremos) a conocer en desarrollo del objeto del contrato.
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7. Que la presente propuesta tiene una validez de (30) dias calendarios contados a partir de
la fecha de cierre de la invitacién publica.

Los suscritos fijamos como direccion de nuestra oficina, a donde puede dirigirse la
correspondencia del caso, la siguiente,

Direccién:
Teléfono - Celular:
E-mail:

Fax:

Dirigirse a:

Atentamente,
Firma

Nombre:
CC.:

Nota 1. La carta debe venir firmada por el proponente o por el representante legal debidamente
facultado o el representante del Consorcio o Unién Temporal.
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ANEXO No. 2
OFERTA ECONOMICA

El suscrito, , obrando en nombre y representacion de
. de conformidad con lo establecido en la invitacion publica No.
, oferto en firme y de forma irrevocable y como precio fijo y global,
con destino a la celebracion del contrato objeto del presente proceso, ofrezco los
siguientes bienes y servicios descritos en la presente invitacion publica, en los
términos y conforme a las condiciones previstas para tal efecto, por un valor total fijo

de pesos colombianos
($ ) IVA INLCUIDO, valor detallado en los siguientes
items:

1 | Evaluacion  medica  pre- | Examen 6
ocupacional o de pre-ingreso, | Médico
con énfasis osteomuscular

be

2 Evaluaciones médicas | Examen 22
ocupacionales periddicas | Médico
(programadas o por cambios de
ocupacion), con énfasis
osteomuscular

3 Evaluacion médica ocupacional | Examen 6

de reingreso, post incapacidad, | Médico
de acuerdo a la lesion
presentada por el trabajador

4 Evaluacion médica de egreso, | Examen 6
con énfasis osteomuscular Médico
5 Examen clinico, visiometria Examen 22
Clinico
8 Electrocardiograma {para | Examen 9
brigadistas) Clinico
7 Prueba de esfuerzo, (para | Examen 9
brigadistas) Clinico
8 Espirometria (para brigadista) Examen 9
Clinico
9 Audiometria (para brigadista) Examen 9
Clinico
10 Perfil lipidico (para brigadista) Examen de 9
Laboratorio
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11 Colesterol (para brigadista) Examen de 9
Laboratorio
12 Triglicerios (para brigadista) Examen de 9
laboratorio
13 | Glicemia (para brigadista) Examen de 9
Laboratorio
14 Examenes clinicos o de | Examen 6
laboratorios, complementarios a | Médico,
que haya ilugar para todo el | Clinico y/o
personal. de
Laboratorio

VALOR TOTAL OFERTA, (INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS, TASAS,
GRAVAMENES)
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ANEXO No. 3
CERTIFICACION APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

PARA PERSONAS JURIDICAS

Me permito certificar en mi condicién de (Revisor Fiscal 0 Representante Legal de la empresa, en
caso de que no exista revisor fiscal) que la sociedad identificada
con NIT ., se encuentra a paz y salvo en el pago de sus aportes a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pension y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los
seis meses anteriores a la fecha de cierre de la presente invitacion.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

FIRMA

REVISOR FISCAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, EN CASO DE QUE NO
TENGA REVISOR FISCAL
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ANEXO No. 4 ]
CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCION

{ Fecha)

Sefiores

TRANSCARIBE S.A.

OFICINA ASESORA JURIDICA
Ciudad

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR OFERTA N° TC-MC-005-2016

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION
DE  EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES
COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS  DE
TRANSCARIBE S.A.

Cordial saludo:

Por medio del presente documento (nombre o razén social del proponente), en adelante EL
PROPONENTE; suscribo el compromiso de transparencia con Transcaribe S.A.., en los siguientes
términos:

Me comprometo a apoyar la accion del Estado Colombiano y particularmente a
TRANSCARIBE S. A la oficina asesora juridica de TRANSCA RIBE S. A. - para
fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en este contexto,
asumo explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligacidon de
cumpiir con las leyes y normas de Colombia:

(a) Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a
ningun funcionario publico en relacién con mi Propuesta, con el proceso de Concurso
de meritos o de contratacidn, ni con la ejecucién del Contrato que pueda celebrarse
como resultado de la Propuesta.

(b) Me comprometoa no permitr que nadie, bien sea mi empleado 0 un
agente comisionista independiente lo haga en mi nombre.

(e) Me compromete a revelarde manera clara y en forma total en mi propuesta, los
nombres de todos los beneficiarios reales de los pagos efectuados en mi
nombre, relacionados con cualquier concepto del proceso, incluyendo tanto los
pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga hacer
si mi P ropuesta resulta favorecida, e incluyendo también los pagos de
bonificaciones 0 sumas adicionales al salario ordinaric que puedan hacerse a mis
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propios empleados 0 a empleados de otras empresas cualquiera que estas
sean, independientemente de que tengan caracter publico o privado.

(d Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis
empleados y agentes y a cualquiera otros representantes, exigiéndoles el

- cumplimiento en todo momento de las leyes de l|a Republica de Colombia vy,
especialmente, de aquellas que regiran el proceso que a efecto se
convoque y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondré
la obligacion de no ofrecer o pagar sobornos ¢ cuaiquier halago a los funcionarios
de TRANSCARIBE S.A. ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en la
adjudicacion, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por
su influencia sobre los funcionarios publicos, puedan influr sobre Ia
adjudicaciéon, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios que durante el
desarrollo del Contrato que se suscribirade ser Adjudicatario.

(e) Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion o la distribuciéon de la adjudicacion
de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto del presente proceso
o la fijacidn de los términos de la Ppropuesta.

El compromiso que segun el presente documento contraigo, lo efectio bajo la
gravedad del juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion del
presente Compromiso Anticorrupcién.

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis
empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, TRANSCARIBE S.A

pondra en conocimiento de tal hecho ante la Fiscalia General de la Nacién
para su investigacion en el evento en que el incumplimiento identificado constituya
delito sancionado por la ley penal colombiana.

Nombre del Proponente:

Nombre del Representante legal:

Cédula de Ciudadania:

(Firma del Proponente o de su Representante Legal)
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